
 

 

 

Tutor de Referencia: Escala para el Personal de Trato Directo 
 

La presencia y calidad de un Tutor/a de Referencia en la vida de los adolescentes y jóvenes es clave para 
propiciar su desarrollo. Desde el trabajo para la vida interdependiente resulta crucial el que los AJ cuentan con 
al menos 1 figura significativa o vincular, especialmente dentro de la residencia.  
 
Un Tutor/a de referencia es con quien se espera que los(as) adolescentes y jóvenes formen un lazo afectivo y 
de confianza que le ayude a desplegarse de forma natural, a ser escuchado y que sean acogidas sus opiniones, 
pudiendo cuestionar aquello que no le parece adecuado y solicitar apoyo cuando lo requiera. Esta relación 
respetuosa y de confianza con el tutor que acompaña en las actividades y rutinas cotidianas, con profesionales 
y también con el personal administrativo es primordial, en el sentido que todo el personal de la residencia 
ejerce su trabajo para aportar al ambiente afectuoso y protector, como la base para resignificar los estilos de 
relación, en una comunidad de vida familiar, protegida, estructurada y predecible para el/la adolescente, 
fortaleciendo la confianza en los otros y en sus propias capacidades. 
 
A continuación, hay una serie de preguntas que esperamos puedan orientar la identificación de Tutor de 
Referencia en la residencia, favor conteste todas las preguntas con sinceridad. 

 

 

 
Nombre completo:​
Fecha de inicio de labores como ETD en residencia: 
Fecha actual: 
 
 

NA 
DA 

UN 
POCO 

BASTA
NTE 

MUCH
O 

 1 2 3 4 

Considero importante que los jóvenes me identifiquen como una referente de 
confianza y apoyo. 

    

¿Los/as jóvenes me ven como una persona significativa o de confianza en su vida?     

¿Con qué frecuencia sientes que los/as jóvenes acuden a ti para hablar sobre temas 
importantes de su vida? 

    

¿Cuánto influye tu acompañamiento en la toma de decisiones o en su autoestima?     

Los jóvenes me suelen obedecer más a mí que a otros adultos.     

¿logras calmar a un(a) adolescente cuando está pasando por un mal momento o está 
alterado? 

    

¿Tienes habilidades para ser una persona significativa en la vida de los/as 
adolescentes? 

    

 

 
Escribe los nombres de las o los jóvenes que cree usted que le considerarían un Tutor/a de Referencia: 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 

 

 



 

 

 

 

Tutor de Referencia: Escala para los/ las adolescentes y jóvenes 
 

La presencia y calidad del Tutor/a de Referencia en la vida de los adolescentes y jóvenes es clave para propiciar 
su desarrollo. Desde el trabajo para la vida interdependiente resulta crucial el que los AJ cuenten con al menos 
1 figura significativa o vincular, especialmente dentro de la residencia.  
 
Un Tutor/a de referencia es con quien se espera que los(as) adolescentes y jóvenes formen un lazo afectivo y 
de confianza que le ayude a desplegarse de forma natural, a ser escuchado y que sean acogidas sus opiniones, 
pudiendo cuestionar aquello que no le parece adecuado y solicitar apoyo cuando lo requiera. Esta relación 
respetuosa y de confianza con el tutor que acompaña en las actividades y rutinas cotidianas, con profesionales 
y también con el personal administrativo es primordial, en el sentido que todo el personal de la residencia 
ejerce su trabajo para aportar al ambiente afectuoso y protector, como la base para resignificar los estilos de 
relación, en una comunidad de vida familiar, protegida, estructurada y predecible para el/la adolescente, 
fortaleciendo la confianza en los otros y en sus propias capacidades. 
 
A continuación, hay una serie de preguntas que esperamos puedan orientar la identificación de Tutor de 
Referencia en la residencia, favor conteste todas las preguntas con sinceridad. 

 

 

 
   Nombre completo​
   Fecha:   
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TE 
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O 

 1 2 3 4 

¿Es importante tener un referente significativo en la residencia?     

¿La residencia cuenta con adultos con los que sientes que puedes hablar cuando estás 
mal o necesitas ayuda? 

    

¿Con qué frecuencia esa persona te escucha y te ayuda a pensar tus decisiones?     

¿Esa persona logra calmarte en momentos difíciles?     

¿Esa persona te ha acompañado a hacer cosas importantes para ti? (por ejemplo: 
estudiar, jugar, cocinar, aprender, etc.) 

    

 

 
 

Escribe el nombre de la persona que consideras un Tutor de Referencia en la residencia (puedes escribir más 
de un nombre): 
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
 

 

 


